
 
Stichting Welzijnswerk (SWW) in Hoogeveen is een eigentijdse welzijnsorganisatie die 
samenlevingsvraagstukken vanuit verschillende disciplines benadert en bij de oplossing kiest voor een 
integrale aanpak. Kwaliteit en klantgerichtheid zijn leidraad in de SWW-cultuur. De SWW-medewerkers 
en vrijwilligers worden voor het merendeel in wijken en dorpen, en voor een klein deel doelgroepgericht, 
ingezet. Door de eigen mogelijkheden van mensen te stimuleren, functioneren zij als ‘krachtcentrale’ 
voor de ruim 55.000 inwoners van het werkgebied. 

 
 

Wij zoeken z.s.m. een 

Coördinator woon- en energiecoaches 
voor 12 uur per week 

 
Wij zijn op zoek naar een enthousiaste coördinator woon- en energiecoaches. In de gemeente Hoogeveen is een 
actief team van opgeleide woon- en energiecoaches aan de slag. Zij adviseren woningeigenaren over het 
verduurzamen van hun woning, en geven adviezen waardoor iemand langer zelfstandig kan blijven wonen. Met 
adviezen op maat maken de woon- en energiecoaches een overzicht van de diverse mogelijkheden. In deze 
functie werf jij nieuwe vrijwillige woon- en energiecoaches. Jij zorgt ervoor dat nieuwe aanmeldingen bij de 
juiste vrijwilligers terechtkomen. Je organiseert deskundigheidsbevordering en avondbijeenkomsten zodat de 
vrijwilligers de juiste kennis, informatie en actuele ontwikkelingen horen en zo hun werkzaamheden goed te 
kunnen uitvoeren. Jij vindt het leuk om over dit thema en werk te vertellen en geeft presentaties bij interne en 
externe partijen over het werk van de woon- en energiecoaches. Ook neem jij deel aan het 
coördinatorenoverleg van het Drents Energieloket. Kortom een veelzijdige functie, waarvoor we een 
enthousiaste en gedreven collega zoeken.  
 
Wij vragen: 

• Ruime ervaring en expertise op het gebied van duurzaamheid. 
• Sterke communicatieve vaardigheden en je kan goed je visie verwoorden met betrekking tot eco-

sociaal werk. 
• Ervaring in het samenwerken met en begeleiden van vrijwilligers.  
• Een motiverende, stimulerende, empathisch en positief ingestelde persoonlijkheid. 
• Kennis en ervaring met presenteren voor groepen is een pre. 
• Een voor de functie gerichte en relevante beroepsopleiding op minimaal MBO-niveau 4. 
• Het kunnen overleggen van een VOG. 
• Een rijbewijs en de beschikking over eigen vervoer. 

 
Wij bieden: 

• Een leuke enerverende werkomgeving in een betrokken team. 
• Een zelfstandige, uitdagende functie waarin je mogelijkheden hebt om je te ontwikkelen. 
• Een arbeidsovereenkomst voor de duur van een jaar met uitzicht op een langdurig dienstverband. 
• Inschaling conform CAO Sociaal Werk, schaal 6. 
• Goede secundaire arbeidsvoorwaarden waaronder een loopbaanbudget, een individueel keuzebudget, 

een thuiswerkregeling, goede reiskostenvergoeding woon-/werkverkeer en uiteraard krijg je de 
beschikking over een telefoon en laptop. 

 
Reacties en vragen 
Reacties kunnen tot uiterlijk 5 mei 2025 per mail worden gestuurd aan Wendy Oost, w.oost@swwh.nl , onder 
vermelding van ‘Vacature Woon-en Energiecoach’. Voor inhoudelijke vragen kun je contact opnemen met 
Frederike Lunenberg per mail naar f.lunenberg@swwh.nl of telefonisch op 0528-278855.  
Je hoort uiterlijk 9 mei of je tot de geselecteerde kandidaten behoort. De gesprekken vinden plaats op  
13 en 15 mei. Je ontvangt geen ontvangstbevestiging van je sollicitatiebrief.  
 
Acquisitie n.a.v. deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
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